
Cours de Comptabilité Générale S1

Introduction à la Comptabilité Générale

Définition :
La comptabilité générale est un système d’information qui permet de saisir, classer,
enregistrer et résumer toutes les opérations économiques et financières d’une entreprise.
Son objectif principal est de fournir une image fidèle de la situation financière de l'entreprise
à travers des documents comptables tels que le bilan, le compte de résultat, et l'annexe.

Utilité :

1. Gestion de l’entreprise : Elle permet aux dirigeants de suivre la performance de
l’entreprise, d’identifier les forces et les faiblesses et de prendre des décisions
éclairées.

2. Information des parties prenantes : Les informations comptables sont cruciales
pour les investisseurs, créanciers, salariés et autres parties prenantes qui ont besoin
d’une vision claire de la santé financière de l’entreprise.

3. Respect des obligations légales : La comptabilité assure la conformité de
l'entreprise aux régulations et normes comptables en vigueur.

L'Entreprise : Définition, Fonctions, Classification, et Objectifs

Définition :
Une entreprise est une organisation économique autonome qui produit des biens ou
services dans le but de les vendre sur un marché. L’objectif principal est généralement la
réalisation de bénéfices, mais il peut aussi inclure des aspects sociaux ou
environnementaux.

Fonctions de l’Entreprise :

● Production : Transformation des ressources en biens ou services destinés à la
vente.

● Finance : Gestion des ressources financières, incluant les investissements et le
financement.

● Marketing : Analyse du marché, développement des produits et promotion.
● Ressources humaines : Gestion du personnel, recrutement, formation, et

développement.
● Administration : Coordination et gestion des opérations courantes de l'entreprise.

Classification des Entreprises : Les entreprises peuvent être classées en fonction de :

● La taille : Petites, moyennes, grandes entreprises.



● Le secteur d’activité : Primaire (agriculture), secondaire (industrie), tertiaire
(services).

● Le statut juridique : Par exemple, société anonyme (SA), société à responsabilité
limitée (SARL), entreprise individuelle.

Objectifs de l’Entreprise :

● Rentabilité : Générer des profits.
● Croissance : Accroître la part de marché et les capacités de production.
● Innovation : Développer de nouveaux produits ou services pour rester compétitif.
● Responsabilité sociale : Contribuer positivement à la société et protéger

l’environnement.

Documents Principaux :

● Statuts : Document définissant les règles de fonctionnement de l’entreprise.
● Contrats : Accords commerciaux entre l’entreprise et ses partenaires.
● Factures : Documents commerciaux justifiant les transactions.
● États financiers : Bilan, compte de résultat, et annexe.

Notion de Flux

Définition :
Les flux représentent les mouvements de ressources (monétaires, matérielles, ou humaines)
au sein de l’entreprise ou entre l’entreprise et son environnement.

Types de Flux :

● Flux Réels : Mouvement de biens ou services (exemple : achat de matières
premières).

● Flux Financiers : Mouvement d’argent (exemple : encaissement d’une vente).

Importance des Flux :
Les flux sont essentiels pour comprendre les mouvements économiques de l'entreprise et
leur enregistrement en comptabilité permet de suivre l'évolution de sa situation financière.

Enregistrement des Opérations Courantes : Les Factures

Les Factures :
Une facture est un document commercial émis pour chaque vente de biens ou services. Elle
doit contenir des informations telles que la nature des biens ou services, les quantités, les
prix, et les conditions de paiement.



Enregistrement Comptable des Factures :
Lors de l’enregistrement d’une facture, deux comptes sont affectés selon le principe de la
partie double :

● Débit du compte d'achat ou de charge : Pour enregistrer le coût des biens ou
services.

● Crédit du compte de fournisseur ou de trésorerie : Pour enregistrer le paiement
ou l'obligation de paiement.

Exemple :
Une entreprise achète des marchandises pour 1 000 dirhams, payable sous 30 jours :

● Débit du compte « Achats de marchandises » : 1 000 dirhams
● Crédit du compte « Fournisseurs » : 1 000 dirhams

Le Système d'Organisation Comptable

Définition :
Le système d’organisation comptable est l'ensemble des méthodes, procédures, et outils
utilisés pour collecter, traiter, et présenter les informations comptables.

Éléments Clés :

● Plan Comptable : Liste des comptes utilisés par l’entreprise, classés par nature
(actifs, passifs, charges, produits).

● Journaux Comptables : Livres où sont enregistrées les opérations
chronologiquement (journal des achats, journal des ventes, etc.).

● Grand Livre : Registre centralisant toutes les écritures comptables, classées par
compte.

● Balance : Document récapitulatif listant tous les comptes avec leurs soldes.

Importance :
Un système d'organisation comptable structuré garantit la fiabilité et l'exactitude des
informations financières, facilitant ainsi la gestion et la prise de décision.

Le Compte et le Principe de la Partie Double

Le Compte :
Un compte est un tableau à deux colonnes utilisé pour suivre l’évolution d’un élément
particulier du patrimoine ou du résultat de l’entreprise.

Principe de la Partie Double :
Chaque opération affecte au moins deux comptes : un compte est débité, l’autre est crédité.
La somme des débits doit toujours être égale à la somme des crédits.



Exemple :
Lors d’une vente de 5 000 dirhams :

● Débit du compte « Clients » : 5 000 dirhams
● Crédit du compte « Ventes » : 5 000 dirhams

Le Compte de Produits et Charges (CPC)

Définition :
Le compte de produits et charges (CPC) regroupe toutes les charges (dépenses) et tous les
produits (recettes) d’une entreprise pour une période donnée.

Structure du CPC :

● Charges : Regroupe les coûts liés à l'activité (achats, salaires, impôts, etc.).
● Produits : Regroupe les revenus générés par l'activité (ventes, intérêts, subventions,

etc.).

Utilité :
Le CPC permet de déterminer le résultat net de l’entreprise (bénéfice ou perte) en
comparant les produits aux charges.

Exemple :
Si une entreprise a des produits de 50 000 dirhams et des charges de 35 000 dirhams, le
résultat net est un bénéfice de 15 000 dirhams.

Le Bilan : Application, Présentation, et Variation

Définition :
Le bilan est un document comptable qui présente la situation patrimoniale de l’entreprise à
une date donnée. Il se compose de deux parties :

● Actif : Ce que l'entreprise possède (immobilisations, stocks, créances, trésorerie).
● Passif : Ce que l'entreprise doit (dettes, capitaux propres).

Présentation :

● Actif : Classé par ordre de liquidité croissante.
● Passif : Classé par ordre d’exigibilité croissante.

Variation du Bilan :
Le bilan évolue en fonction des transactions réalisées par l'entreprise (ex : achat d'une
machine, remboursement d'une dette).



Exemple :
L’achat d’une machine à 10 000 dirhams à crédit augmenterait l’actif (immobilisations) et le
passif (dettes) de 10 000 dirhams.

Le Compte : Notion, Tenue, et Présentation

Notion :
Un compte est un outil fondamental en comptabilité, utilisé pour enregistrer les mouvements
financiers relatifs à un élément spécifique (ex : compte client, compte de banque).

Tenue :
La tenue des comptes implique l'enregistrement rigoureux des transactions dans les
comptes appropriés, selon le principe de la partie double.

Présentation :
Un compte se présente sous forme de tableau avec deux colonnes : une pour les débits et
une pour les crédits. Les soldes des comptes permettent de déterminer la situation
financière de l’entreprise.


